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HƯỚNG DẪN 

Thực hiện công tác Thi đua, Khen thưởng năm học 2024 - 2025 

                          

Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng ngày 15/6/2022;  

Căn cứ Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 31/12/2023 của Chính phủ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng năm 2022; Thông 

tư số 01/2024/TT-BNV ngày 24/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định biện 

pháp thi hành Luật Thi đua, khen thưởng và Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 

31/12/2023 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, 

khen thưởng; Thông tư số 29/2023/TT-BGDĐT ngày 29/12/2023 của Bộ trưởng 

Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục; 

Căn cứ Quyết định số 22/2024/QĐ-UBND ngày 15/7/2024 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Hòa Bình ban hành Quy chế thi đua khen thưởng trên địa bàn tỉnh Hòa 

Bình; Quyết định số 2124/QĐ-UBND ngày 18/10/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh 

Hòa Bình ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động cụm, khối thi đua trên địa bàn tỉnh 

Hòa Bình. 

Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện, thành 

phố, các đơn vị, trường học (sau đây gọi chung là các đơn vị, trường học) thực 

hiện công tác thi đua, khen thưởng (TĐKT) năm học 2024 - 2025 như sau: 

I. TỔ CHỨC NGHIÊN CỨU, QUÁN TRIỆT, TUYÊN TRUYỀN VÀ 

TRIỂN KHAI THỰC HIỆN HỆ THỐNG CÁC VĂN BẢN VỀ THI ĐUA, 

KHEN THƯỞNG 

1. Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện, thành phố, các đơn vị, trường học tổ 

chức nghiên cứu, quán triệt, tuyên truyền và tổ chức triển khai thực hiện có hiệu 

quả Luật Thi đua, khen thưởng ngày 15/6/2022; Nghị định số 98/2023/NĐ-CP 

ngày 31/12/2023 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi 

đua, khen thưởng năm 2022; Thông tư số 01/2024/TT-BNV ngày 24/02/2024 của 

Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định biện pháp thi hành Luật Thi đua, khen thưởng và 

Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 31/12/2023 của Chính phủ quy định chi tiết thi 

hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng; Nghị định số 35/2024/NĐ-CP 

ngày 2/4/2024 của Chính phủ về xét tặng các danh hiệu "Nhà giáo nhân dân", "Nhà 

giáo ưu tú"; Thông tư số 29/2023/TT-BGDĐT ngày 29/12/2023 của Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục; 

Quyết định số 22/2024/QĐ-UBND ngày 15/7/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hòa 

Bình ban hành Quy chế thi đua khen thưởng trên địa bàn tỉnh Hòa Bình; Quyết 

định số 2124/QĐ-UBND ngày 18/10/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hòa Bình ban 

hành Quy chế tổ chức và hoạt động cụm, khối thi đua trên địa bàn tỉnh Hòa Bình; 

Hướng dẫn số 08/HD-HĐTĐKT ngày 10/10/2024 của Hội đồng thi đua khen 

thưởng tỉnh tổ chức Đại hội Thi đua yêu nước các cấp, các ngành tiến tới Đại hội 

Thi đua yêu nước tỉnh Hòa Bình lần thứ VI, năm 2025; Quyết định số 796/QĐ-
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UBND ngày 19/4/2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Quy định điển hình 

tiên tiến tỉnh Hoà Bình; Công văn số 2222/SNV-TĐKT ngày 29/6/2023 của Sở 

Nội vụ hướng dẫn thực hiện một số nội dung Quy định điển hình tiên tiến tỉnh Hoà 

Bình ban hành kèm theo Quyết định số 796/QĐ-UBND ngày 19/4/2023 của 

UBND tỉnh; Hướng dẫn số 364/SGD&ĐT-VP ngày 06/02/2024 của Sở GD&ĐT  

và các văn bản chỉ đạo của các cấp có thẩm quyền về công tác thi đua, khen 

thưởng nhằm nâng cao công tác phát động, hưởng ứng các phong trào thi đua, 

nâng cao chất lượng công tác phát hiện, bồi dưỡng, công nhận, tổ chức nhân rộng 

các điển hình tiên tiến; kịp thời trình cấp có thẩm quyền tặng thưởng các danh hiệu 

thi đua và hình thức khen thưởng đảm bảo chặt chẽ, đúng quy trình, đúng đối 

tượng, tiêu chuẩn theo quy định của pháp luật hiện hành. 

2. Tích cực tham gia nghiên cứu góp ý các dự thảo Văn bản quy phạm pháp 

luật liên quan đến công tác thi đua, khen thưởng. 

3. Rà soát, hoàn thiện hệ thống các văn bản chỉ đạo, các tiêu chí đánh giá, 

xếp loại thi đua đảm bảo bám sát các quy định của Hệ thống văn bản quy phạm 

pháp luật hiện hành, kịp thời điều chỉnh khi có những quy định mới, đảm bảo phù 

hợp với điều kiện thực tiễn, đồng thời đảm bảo tính công bằng, minh bạch, có tính 

thúc đẩy và tạo động lực thi đua phấn đấu nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác 

quản lý, tăng năng xuất lao động trong công tác giảng dạy, kết quả học tập. 

II. THỰC HIỆN CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC TRONG 

NĂM HỌC 2024 - 2025 

1. Phát động phong trào thi đua tại các đơn vị, trường học với 2 hình thức tổ 

chức thi đua: Thi đua thường xuyên và thi đua theo đợt. Thực hiện đăng ký giao 

ước thi đua giữa các tập thể, cá nhân của từng đơn vị và giữa các đơn vị trong khối 

thi đua. Trọng tâm là cam kết, giao ước thi đua thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 

2024-2025 theo chủ đề “Kỷ cương trách nhiệm, đổi mới sáng tạo, nâng cao chất 

lượng giáo dục và đào tạo”. Chủ động, tích cực triển khai đồng bộ các giải pháp 

thực hiện có hiệu quả kế hoạch, nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học 2024 - 

2025 của ngành giáo dục ban hành kèm theo Quyết định số 2236/QĐ-BGDĐT 

ngày 23/8/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Chỉ thị số 15/CT-UBND 

ngày 06/9/2024 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Hòa Bình. 

- Tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, 

giảng dạy và học tập” gắn với các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát 

động và việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. 

Triển khai có hiệu quả các phong trào thi đua “Tỉnh Hòa Bình thi đua xây dựng xã 

hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời” giai đoạn 2024-2030”; “Chung tay xóa 

nhà tạm, nhà dột nát trên địa bàn tỉnh Hòa Bình trong năm 2025”; “Bảo tồn, phát 

huy giá trị văn hóa dân tộc Mường và nền Văn hóa Hòa Bình, giai đoạn 2023 - 

2030 trên địa bàn tỉnh Hòa Bình”; “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới”, 

“Đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng phục vụ triển khai các dự án trọng điểm 

trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2024-2030”, “Đẩy mạnh sản xuất và xuất khẩu nông sản 

chủ lực của tỉnh Hòa Bình giai đoạn 2024-2030”, “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 

quốc”, “Dân vận khéo” gắn với thực hiện mô hình “Chính quyền thân thiện vì nhân 

dân phục vụ”; ... Tổ chức, phát động các phong trào thi đua phù hợp với nhiệm vụ 
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trọng tâm năm học và tình hình thực tế tại từng đơn vị, trường học; tiến hành sơ kết, 

tổng kết các phong trào thi đua; kịp thời khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành 

tích xuất sắc tiêu biêu trong các phong trào thi đua; chủ động phát hiện, biểu dương 

và nhân rộng các tấm gương người tốt, việc tốt, các điển hình tiên tiến. 

- Các đơn vị, trường học trực thuộc đăng ký nội dung, chỉ tiêu thi đua đảm 

bảo cụ thể, chi tiết gửi Trưởng khối thi đua để tổng hợp, tổ chức ký giao ước thi đua. 

- Kiện toàn Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tại các cơ sở giáo dục; tổ chức 

phát động và chỉ đạo thực hiện các phong trào thi đua trong đơn vị, đảm bảo cho 

phong trào phát triển đúng định hướng, có hiệu quả thiết thực. Xét chọn những tập 

thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua của đơn vị, trình 

các cấp có thẩm quyền xét tặng các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng.  

2. Tăng tốc, bứt phá, đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước, quyết tâm 

thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu 

toàn quốc lần thứ XIV của Đảng. Gắn nội dung thi đua với các cuộc vận động, 

phong trào thi đua yêu nước, các ngày lễ lớn của dân tộc, của địa phương, của 

ngành giáo dục và đào tạo; thi đua lập tích chào mừng kỷ niệm 42 năm “Ngày Nhà 

giáo Việt Nam” (20/11/1982 – 20/11/2024); 95 năm ngày thành lập Đảng Cộng 

sản Việt Nam (03/02/1930 – 03/02/2025); 50 năm Ngày Giải phóng miền Nam, 

thống nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2025); 135 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí 

Minh (19/5/1890-19/5/2025); 80 năm ngày Quốc khánh Nước Cộng hòa xã hội chủ 

nghĩa Việt Nam (2/9/1945-2/9/2025). Tổ chức phát động phong trào thi đua phải 

gắn với nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ chuyên môn của đơn vị, trường học; phong 

trào thi đua phải có chủ đề, tên gọi dễ nhớ, dễ hiểu, có chỉ tiêu, nội dung, kế hoạch 

thực hiện cụ thể, thiết thực, phù hợp với điều kiện, khả năng tham gia của tập thể, 

cá nhân hướng tới Đại hội thi đua yêu nước ngành Giáo dục và Đào tạo và Đại hội 

Thi đua yêu nước tỉnh Hòa Bình lần thứ VI, năm 2025. 

3. Các đơn vị, trường học tổ chức rà soát, đối chiếu thành tích đã đạt được 

của từng tổ chức, cá nhân với các điều kiện tiêu chuẩn hiện hành. Từ đó chỉ ra 

những điều kiện, tiêu chuẩn còn thiếu cần phải phấn đấu trong năm học 2024-2025 

và các năm học tiếp theo để giúp các tổ chức, cá nhân chủ động trong công tác thi 

đua, khen thưởng, kịp thời đề nghị cấp có thẩm quyền tặng thưởng các danh hiệu 

thi đua và hình thức khen thưởng theo đúng quy định của pháp luật hiện hành.  

4. Triển khai thực hiện đầy đủ các quy định về thi đua, khen thưởng; tổ chức 

đánh giá các phong trào thi đua đảm bảo thực chất, tránh bệnh thành tích, đặc biệt 

là phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập”. Gắn 

kết quả công tác thi đua, khen thưởng với chất lượng, hiệu quả thực hiện nhiệm vụ 

công tác của tập thể, cá nhân. 

5. Tiếp tục đổi mới công tác Thi đua, Khen thưởng bảo đảm tự nguyện, công 

khai, minh bạch, công bằng với các tiêu chí rõ ràng, cụ thể gắn với hiệu quả công 

việc được giao. Nâng cao chất lượng công tác khen thưởng bảo đảm chính xác, kịp 

thời, khách quan. Tích cực nêu gương người tốt, việc tốt, đề cao vai trò, trách 

nhiệm của người đứng đầu trong việc phát hiện, bồi dưỡng những điển hình để tổ 

chức công nhận, tuyên truyền, phổ biến, nhân rộng; coi trọng việc phát hiện, bồi 

dưỡng, lựa chọn các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc để khen thưởng kịp 
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thời, đề nghị cấp có thẩm quyền khen thưởng, đề nghị cấp có thẩm quyền xét trình 

khen thưởng kịp thời nhằm thúc đẩy, cổ vũ phong trào thi đua yêu nước, tạo động 

lực thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2024-2025. 

6. Các đơn vị, trường học trực thuộc tổ chức Hội nghị tuyên dương khen 

thưởng lồng ghép với Sơ kết học kỳ I năm học 2024-2025. Thời gian hoàn thành 

trước ngày 28/02/2025.  

7. Dự kiến, trong tháng 4 năm 2025, Sở Giáo dục và Đào tạo sẽ tổ chức 

điểm Đại hội thi đua yêu nước ngành Giáo dục và Đào tạo lần thứ nhất năm 2025. 

(sẽ có Kế hoạch chi tiết cụ thể sau)  

 III. KHEN THƯỞNG THÀNH TÍCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM 

HỌC 2024 - 2025         

1. Công tác khen thưởng trong phong trào thi đua của các Khối thi đua 

1.1. Tổ chức các Khối thi đua 

Căn cứ Quy chế tổ chức và hoạt động của cụm, khối thi đua ban hành kèm 

theo Quyết định số 2124/QĐ-UBND ngày 18/10/2024 (thay thế Quy chế tổ chức 

và hoạt động ban hành kèm theo Quyết định số 928/QĐ-UBND ngày 11/4/2018). 

Sở Giáo dục và Đào tạo dự kiến sẽ tham mưu cho UBND tỉnh Hòa Bình ban hành 

Quyết định thành lập, kiện toàn các Khối thi đua đối với Văn phòng, Thanh tra, các 

phòng chuyên môn, nghiệp vụ Sở; các đơn vị, trường học trực thuộc bao gồm 05 

Khối thi đua, trong đó có 04 Khối thi đua có số lượng từ 11 - 15 đơn vị thành 

viên/Khối gồm 03 Khối các trường Trung học phổ thông + trung tâm Giáo dục 

thường xuyên tỉnh Hòa Bình và 01 Khối các trường Phổ thông dân tộc nội trú; 01 

Khối thi đua gồm 8 đơn vị thành viên gồm Văn phòng, Thanh tra, các phòng 

chuyên môn, nghiệp vụ Sở. (UBND tỉnh Hòa Bình sẽ ban hành Quyết định thành 

lập, kiện toàn các cụm, khối thi đua; Ban Thi đua, khen thưởng tỉnh sẽ Thông báo 

Trưởng Khối thi đua, Phó Trưởng khối thi đua sau) 

1.2. Hoạt động các Khối thi đua 

Các Khối thi đua tổ chức các hoạt động theo đúng chức năng, nhiệm vụ, yêu 

cầu và các quy định tại Quy chế tổ chức và hoạt động của cụm, khối thi đua ban 

hành kèm theo Quyết định số 2124/QĐ-UBND ngày 18/10/2024 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Hòa Bình. (Quyết định số 2124/QĐ-UBND ngày 18/10/2024 đính kèm) 

1.3. Nội dung, chỉ tiêu thi đua và thang điểm, phương pháp chấm điểm 

đối với Khối thi đua  

1.3.1. Các nội dung, chỉ tiêu thi đua thực hiện nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ 

chuyên môn; phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh; thực hiện 

chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước; xây dựng 

Đảng, chính quyền, cơ quan, đơn vị và các đoàn thể có tổng số điểm là 900 điểm, 

trong đó: 

a) Đối Khối thi đua các phòng, chuyên môn nghiệp vụ Sở; Khối thi đua các 

trường Trung học phổ thông; Khối thi đua các trường Phổ thông dân tộc nội trú 

(UBND tỉnh Hòa Bình sẽ ban hành Quyết định thành lập, kiện toàn sau):  
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- Nội dung, chỉ tiêu thi đua: Là các nội dung, chỉ tiêu trong Quy chế đánh 

giá, xếp loại mức độ hoàn thành nhiệm vụ hằng năm của các phòng chuyên môn, 

nghiệp vụ Sở; các đơn vị trường học trực thuộc.  

- Thang điểm và phương pháp chấm điểm: Lấy tổng điểm được Sở Giáo dục 

và Đào tạo đánh giá, xếp loại mức độ hoàn thành nhiệm vụ hằng năm, quy về 

thang 900 điểm để xác định điểm thi đua cho các đơn vị thành viên. 

1.3.2. Nội dung, chỉ tiêu thực hiện công tác thi đua, khen thưởng có tổng số 

điểm là 100 điểm  

a) Nội dung, chỉ tiêu thi đua (quy định tại điểm a, khoản 2, Điều 11, Quyết 

định số 2124/QĐ-UBND ngày 16/10/2024) 

b) Thang điểm và phương pháp chấm điểm: Do các Khối thi đua cụ thể hoá 

thang điểm và phương pháp chấm điểm cho từng nội dung, chỉ tiêu thi đua. 

1.4. Thực hiện chấm điểm Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện, thành phố 

hằng năm (thực hiện theo quy định tại điểm b, khoản 1, Điều 11 Quy chế tổ chức 

và hoạt động cụm, khối thi đua trên địa bàn tỉnh ban hành kèm theo Quyết định số 

2124/QĐ-UBND ngày 16/10/2024) 

2. Xét, trình tặng thưởng một số danh hiệu thi đua, hình thức khen 

thưởng đối với các tập thể, cá nhân 

2.1. Danh hiệu: “Lao động tiên tiến”; “Cờ thi đua của Ủy ban nhân dân 

tỉnh”; “Tập thể lao động xuất sắc”; “Tập thể Lao động tiên tiến” 

- Điều kiện, tiêu chuẩn tặng danh hiệu: “Lao động tiên tiến”; “Cờ thi đua của 

Ủy ban nhân dân tỉnh”; “Tập thể lao động xuất sắc”; “Tập thể Lao động tiên tiến”  

lần lượt quy định tại Điều 3, Điều 4, Điều 5, Điều 6 Quy chế thi đua, khen thưởng 

trên địa bàn tỉnh ban hành kèm theo Quyết định số 22/2024/QĐ-UBND ngày 

16/7/2024. 

2.2. Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở”: Điều kiện, tiêu chuẩn tặng 

thưởng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở” quy định tại Điều 23 Luật Thi đua, 

khen thưởng năm 2022.  

2.3. Hình thức khen thưởng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh, Giấy khen 

của Giám đốc Sở GD&ĐT 

Điều kiện, tiêu chuẩn tặng thưởng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh, Giấy 

khen của Giám đốc Sở GD&ĐT lần lượt quy định, áp dụng tại Điều 7 và Điều 8 

Quy chế thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh ban hành kèm theo Quyết định số 

22/2024/QĐ-UBND ngày 16/7/2024. 

* Lưu ý: Bằng khen công trạng của Chủ tịch UBND tỉnh dành để tặng thưởng 

cho cá nhân được quy định tại điểm i, khoản 1, Điều 7, Quy chế thi đua, khen 

thưởng trên địa bàn tỉnh ban hành kèm theo Quyết định số 22/2024/QĐ-UBND 

ngày 16/7/2024 như sau: “i) Có 02 lần liên tục được tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi 

đua cơ sở” hoặc có liên tục từ 02 năm trở lên tính đến thời điểm đề nghị được cấp 

có thẩm quyền xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, trong thời gian đó có 02 

sáng kiến hoặc đề tài khoa học, đề án khoa học, công trình khoa học và công nghệ 

đã được công nhận, nghiệm thu và áp dụng hiệu quả trong phạm vi cơ sở. Sáng 

kiến hoặc đề tài khoa học, đề án khoa học, công trình khoa học và công nghệ làm 
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căn cứ tặng Bằng khen chưa sử dụng để làm tiêu chuẩn xét tặng bất cứ danh 

hiệu thi đua, hình thức khen thưởng nào trước đó.”  

2.4. Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo 

- Xét trình Bộ trưởng Bộ GD&ĐT tặng Bằng khen cho các tập thể, cá nhân 

có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, 

giảng dạy và học tập” theo quy định tại Điều 9, Thông tư số 29/2023/TT-BGDĐT 

ngày 29/12/2023. 

- Xét trình Bộ trưởng Bộ GD&ĐT tặng Bằng khen cho các cá nhân có thành 

tích xuất sắc, đóng góp cho sự phát triển của đơn vị nhân kỷ niệm thành lập (năm 

tròn) theo khoản d, điểm 1 Điều 9 Thông tư số 29/2023/TT-BGDĐT ngày 

29/12/2023. 

- Xét trình Bộ trưởng Bộ GD&ĐT tặng Bằng khen cho các tập thể có thành 

tích tiêu biểu, xuất sắc trong quá trình xây dựng và phát triển nhân kỷ niệm thành 

lập (năm tròn) theo khoản d, điểm 2 Điều 9 Thông tư số 29/2023/TT-BGDĐT 

ngày 29/12/2023. 

- Các trường hợp khác đề nghị tặng thưởng Bằng khen của Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo theo hình thức khen thưởng đột xuất hoặc chuyên đề quy định 

tại Điều 9 Thông tư số 29/2023/TT-BGDĐT ngày 29/12/2023. 

2.5. Hình thức khen thưởng Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ 

Điều kiện, tiêu chuẩn tặng thưởng Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ quy 

định tại Điều 73, Luật thi đua khen thưởng năm 2022. 

* Lưu ý: Bằng khen công trạng của Thủ tướng Chính phủ dành để tặng cho 

các cá nhân chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước, đồng thời đạt các tiêu chí: đã được tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh 

(Bằng khen công trạng) và có liên tục từ 05 năm trở lên đến thời điểm đề nghị 

được công nhận hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, trong thời gian đó có 03 lần được 

tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”. 

2.6. Hình thức khen thưởng Huân chương Lao động hạng Ba 

Điều kiện, tiêu chuẩn tặng thưởng Huân chương Lao động hạng Ba quy định 

tại Điều 44, Luật thi đua khen thưởng năm 2022. 

2.7. Danh hiệu “Nhà giáo Nhân dân”, “Nhà giáo Ưu tú” 

Việc xét tặng các danh hiệu "Nhà giáo nhân dân", "Nhà giáo ưu tú" được 

thực hiện theo Nghị định số 35/2024/NĐ-CP ngày 2/4/2024 của Chính phủ. 

2.8. Các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng khác 

Điều kiện, tiêu chuẩn tặng thưởng hiệu thi đua, hình thức khen quy định tại 

Luật thi đua khen thưởng năm 2022; Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 

31/12/2023 của Chính phủ. 

3. Xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Giáo dục” 

Thực hiện theo Điều 8, Thông tư số 29/2023/TT-BGDĐT ngày 29/12/2023 

của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

4. Xét đề nghị Công nhận điển hình tiên tiến cấp cơ sở, cấp tỉnh  
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Tiếp tục thực hiện theo Quyết định số 796/QĐ-UBND ngày 19/4/2023 của 

Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Quy định điển hình tiên tiến tỉnh Hoà Bình; Công 

văn số 2222/SNV-TĐKT ngày 29/6/2023 của Sở Nội vụ hướng dẫn thực hiện một 

số nội dung Quy định điển hình tiên tiến tỉnh Hoà Bình ban hành kèm theo Quyết 

định số 796/QĐ-UBND ngày 19/4/2023 của UBND tỉnh; Hướng dẫn số 

364/SGD&ĐT-VP ngày 06/02/2024 của Sở GD&ĐT. 

5. Xét chọn nhà giáo tiêu biểu 

Thực hiện theo Quyết định số 2040/QĐ-BGDĐT ngày 31/7/2024 của Bộ 

trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy chế xét chọn “Nhà giáo tiêu biểu”; 

Công văn số 2181/SGD&ĐT-VP ngày 13/8/2024 của Sở Giáo dục và Đào tạo về 

việc triển khai thực hiện Quy chế xét chọn “Nhà giáo tiêu biểu”. Theo đó thời gian 

đề cử, xét chọn và tôn vinh: 02 năm một lần tính từ năm 2024; số lượng toàn ngành 

đề cử 02 Nhà giáo xuất sắc tiêu biểu nhất đảm bảo đúng đối tượng, điều kiện, tiêu 

chuẩn đề nghị Bộ Giáo dục và Đào tạo xét chọn, công nhận và vinh danh. 

6. Thi giáo viên dạy giỏi 

Tiếp tục thực hiện theo Thông tư số 22/2019/TT-BGDĐT ngày 20/12/2019 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy định về hội thi giáo viên dạy giỏi cơ sở 

giáo dục mầm non; giáo viên dạy giỏi, giáo viên chủ nhiệm giỏi cơ sở giáo dục phổ 

thông. (có hướng dẫn riêng đối với từng cấp học) 

7. Một số điều cần lưu ý 

- Chưa khen thưởng hoặc đề nghị cấp trên khen thưởng cho cá nhân, tập thể 

trong thời gian cơ quan có thẩm quyền đang xem xét thi hành kỷ luật hoặc điều tra, 

thanh tra, kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm hoặc có đơn thư khiếu nại, tố cáo, có 

vấn đề tham nhũng, tiêu cực được báo chí nêu đang được xác minh làm rõ. Trường 

hợp cá nhân, tập thể bị kỷ luật, sau khi chấp hành xong thời gian kỷ luật, cá nhân, 

tập thể lập được thành tích thì thành tích khen thưởng được tính từ thời điểm chấp 

hành xong thời gian thi hành kỷ luật. 

- Tại điểm b khoản 5 Điều 1 Thông tư số 01/2024/TT-BNV ngày 24/02/2024 

của Bộ Nội vụ quy định: Cá nhân được cử tham gia đào tạo, bồi dưỡng ngắn hạn 

dưới 01 năm, chấp hành tốt quy định của cơ sở đào tạo, bồi dưỡng thì thời gian học 

tập được tính vào thời gian công tác tại cơ quan, tổ chức, đơn vị để được bình xét 

danh hiệu “Lao động tiên tiến”. Trường hợp cá nhân được cử tham gia đào tạo, bồi 

dưỡng từ 01 năm trở lên thì thời gian tham gia đào tạo, bồi dưỡng được tính vào 

thời gian để bình xét danh hiệu “Lao động tiên tiến”. Ngoài các tiêu chuẩn, điều 

kiện theo quy định chung, trong thời gian tham gia đào tạo, bồi dưỡng, cá nhân 

phải chấp hành tốt quy định của cơ sở đào tạo, hoàn thành nhiệm vụ học tập, đạt 

kết quả học tập từ loại khá trở lên (đối với các khóa đào tạo, bồi dưỡng có xếp loại 

trung bình, khá, giỏi...). 

- Tại điểm c khoản 5 Điều 1 Thông tư số 01/2024/TT-BNV ngày 24/02/2024 

của Bộ Nội vụ quy định: Đối với cá nhân chuyển công tác hoặc được điều động, biệt 

phái đến cơ quan, tổ chức, đơn vị khác trong một thời gian nhất định thì việc bình 

xét danh hiệu “Lao động tiên tiến” do cơ quan, tổ chức, đơn vị có thẩm quyền đánh 

giá, xếp loại mức độ hoàn thành nhiệm vụ (đối với cá nhân là cán bộ, công chức, 

viên chức) hoặc cơ quan, tổ chức, đơn vị mới (đối với cá nhân không phải là cán bộ, 
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công chức, viên chức) thực hiện. Trường hợp có thời gian công tác ở cơ quan cũ từ 

06 tháng trở lên phải có ý kiến nhận xét của cơ quan cũ. 

- Tại điểm d khoản 5 Điều 1 Thông tư số 01/2024/TT-BNV ngày 24/02/2024 

của Bộ Nội vụ quy định: “Không xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến” đối với 

các cá nhân mới tuyển dụng dưới 06 tháng”. Theo quy định trên, cá nhân tuyển 

dụng từ 06 tháng trở lên thì được xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến” (trong 

trường hợp được đánh giá xếp loại và đáp ứng tiêu chuẩn quy định).  

- Do Luật Thi đua, khen thưởng năm 2022 không quy định việc xét khen 

thưởng phải căn cứ vào việc đăng ký thi đua. Nên khi bình xét thi đua, các đơn vị, 

trường học tuyệt đối không được căn cứ vào việc các tập thể, cá nhân có đăng ký 

thi đua đầu năm hay không, mà thành tích của tập thể, cá nhân tới đâu xét trình 

khen thưởng tới đó. 

- Để đảm bảo khen thưởng không tràn lan, trùng thành tích theo quy định tại 

điểm c khoản 2 Điều 5 Luật Thi đua, khen thưởng. Các đơn vị, trường học không 

trình cấp có thẩm quyền khen thưởng nhiều lần, nhiều hình thức đối với cùng một 

thành tích đạt được.  

 - Theo quy định, danh hiệu Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở không khống chế tỷ lệ 

phần trăm. Nhưng việc xét trình tặng thưởng danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở 

cần thực hiện nghiêm túc (không quá dễ dãi, nể nang, chạy theo thành tích) nhằm 

khuyến khích các cá nhân thật sự có nhiều thành tích nổi bật trong công tác, giảng 

dạy và học tập, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục tại các đơn vị, trường học.  

- Không đề nghị xét tặng danh hiệu Tập thể lao động tiên tiến và danh hiệu 

Tập thể lao động xuất sắc cho các tổ chuyên môn, nghiệp vụ thuộc các đơn vị, 

trường học (trừ trường Cao đẳng Sư phạm Hòa Bình và Trung tâm Giáo dục 

thường xuyên tỉnh Hòa Bình). 

- Việc lập Biên bản Họp hội đồng thi đua, khen thưởng thực hiện theo quy 

định tại Khoản 7, Điều 30, Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 31/12/2023.  

- Các đơn vị, trường học tích cực rà soát các điều kiện, tiêu chuẩn đối với 

từng tập thể, cá nhân, kịp thời phát hiện, trình cấp có thẩm quyền tặng thưởng các 

danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng. Phát hiện, khen thưởng những tập thể 

nhỏ, cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý, người trực tiếp lao động; kịp 

thời phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng và biểu dương các điển hình tiên tiến, những 

gương người tốt - việc tốt để lan toả ra xã hội, những hành động tốt đẹp, cách làm 

hay, sáng tạo, có ý nghĩa cho cộng đồng, cũng như tinh thần vươn lên trong cuộc 

sống, góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả trong công tác quản lý, nâng cao 

chất lượng giáo dục. Tăng cường giới thiệu các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến 

cho các cơ quan báo chí, phát thanh truyền hình và Trang Thông tin điện tử ngành 

Giáo dục và Đào tạo để kịp thời tuyên truyền. 

 8. Tuyến trình khen thưởng 

a) Đối với khối các phòng Giáo dục và Đào tạo huyện, thành phố 

        - Các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng thường xuyên, khen thưởng 

theo các phòng trào thi đua theo các Khối thi đua: Trình theo tuyến huyện, thành phố. 
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       - Khen thưởng đột xuất, khen thưởng theo chuyên đề của ngành GD&ĐT, 

Bằng khen của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT, Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp giáo dục”: 

Trình qua Sở GD&ĐT. 

b) Đối với các đơn vị giáo dục trực thuộc 

 - Xét, đề nghị công nhận các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng 

cho các tập thể, cá nhân: Các đơn vị trực tiếp trình Sở GD&ĐT. 

9. Hồ sơ đề nghị khen thưởng 

- Thực hiện theo quy định tại phụ lục của Luật Thi đua, khen thưởng năm 

2022; Nghị định 98/2023/NĐ-CP ngày 31/12/2023 và các Hướng dẫn của Hội 

đồng thi đua, khen thưởng tỉnh Hòa Bình, Bộ GD&ĐT và các Cơ quan, đơn vị chủ 

trì Hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng các phong trào thi đua, tổng kết giai 

đoạn thực hiện Luật, Nghị định, Nghị quyết, Chỉ thị ...  

- Thường trực Thi đua, Khen thưởng ngành Giáo dục và Đào tạo dự kiến 

tiếp nhận các loại hồ sơ đề nghị khen thưởng năm học 2024-2025 của các đơn vị 

từ ngày 05/6/2025 đến hết ngày 10/6/2025 (trừ hồ sơ đề nghị tặng Cờ thi đua của 

UBND tỉnh và Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh cho các đơn vị, trường học có 

thành tích xuất sắc tiêu biểu theo các Khối thi đua). (có Công văn hướng dẫn cụ 

thể sau) 

* Liên hệ: Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có phát sinh khó khăn 

vướng mắc xin liên hệ đồng chí Ngô Thị Oanh, Chánh Văn phòng, điện thoại 

0912483030 hoặc đồng chí Nguyễn Văn Hùng, Chuyên viên Văn phòng, điện thoại 

0886299789.  

Trên đây là hướng dẫn thực hiện công tác Thi đua, Khen thưởng năm học 

2024-2025, yêu cầu Phòng GD&ĐT huyện, thành phố và các đơn vị, trường học 

triển khai kịp thời, đầy đủ những nội dung trên để công tác thi đua, khen thưởng 

của ngành đạt kết quả tốt./.     
      

Nơi nhận:                                                                                                              
- GĐ, các PGĐ Sở; 

- Thành viên HĐTĐKT ngành; 

- Phòng GD&ĐT huyện,TP;   

- Các đơn vị trực thuộc; 

- CĐGD Hòa Bình;                                                                                  

- Các phòng CM,NV Sở;   

- Website ngành;                                                                             

- Lưu: VT,VP. (NVH20).                      

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
 

 

 

 

 
Đinh Thị Hường 
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